ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA MOVILA MIRESII
CONSILIUL LOCAL
INITIATOR PRIMAR

HOTARAREA NR.............
DIN 31.01.2023

Privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentrul anul 2023

Consiliul local al comunei Movila Miresii, intrunit in sedinta ordinara in data de 31.01.2023;

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului comunei in calitatea sa de initiator inregistrat,
raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate si raportul secretarului comunei;

- Avizele favorabile ale Comisiei pentru dezvoltare economico-sociala, buget-finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, gospodarire comunala, servicii si control si Comisiei
pentru sanatate, invatamant, cultura, protectie sociala, activitati sportive si agreement;

- prevederile art. 6, alin (7) si (8) din Legea nr. 416/2001, privind venitul minim garantat,
cu modificarile si completarile ulterioare si art. 28 din HGR nr. 50/2011;

- prevederile art. 2 si 16 din OG nr. 55/2002, privind regimul juridic al sanctiunilor prestarii
unor activitati in folosul comunitatii si inchisorii contraventionale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 52 si 89 din Legea nr. 253/2013, privind executarea pedepselor, a
masurilor educative si a altor masuri neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul
procesului penal;

- prevederile art. 129, alin. (2), lit. d, alin. (7), lit. b, i, k, m si din OUG nr. 57/2019,
privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza prevederilor art. 139, alin.(1), art. 196 alin.1 lit. a, art. 197 si 198, alin.(1) si (2) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Planul de actiuni si lucrari de interes local pentru anul 2023 conform
anexei nr. 1 la prezenta hotarare.

Art. 2 Activitatile prevazute in Planul de actiuni si interes local vor si efectuate de catre
urmatoarele categorii de persoane:

a) persoane apte de munca din cadrul famiilor beneficiare de ajutor social in baza Legii nr.
416/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) persoane care au fost sanctionate contraventional iar amenzile contraventionale au fost
transformate prin hotarare judecatoreasca un munca in folosul comunitatii datorita neplatii amenzilor in
termenul legal;

C) persoane care trebuie sa presteze munci neremunerate in folosul comunitatii decise de
organele judiciare in urma unor procese penale.

Art. 3 Activitatile prevazute in Planul de actiuni de interes local se vor executa cu respectarea
prevederilor legale privind cerintele minime de securitate si sanatate la locul de munca si nu poate fi
executata in locuri vatamatoare, periculoase ori care prezinta un grad de risc pentru sanatatea sau
integritatea persoanelor.

Art. 4 Evidenta orelor de munca efectuate de catre persoanele prevazuta la art. 1 va fi asigurata
de catre dl. viceprimar Badara Vasile.

Art. 5. Prin grija secretarului comunei prezenta hotarare va fi comunicata Institutiei
Prefectului judetului Braila si AJPIS Braila.

Art. 6. Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta publica prin publicare in Monitorul oficial
local prin grija secretarului general al comunei.

Prezenta Hotarare a fost adoptata in sedinta din data de 31.01.2022 cu un numar de ... voturi din numarul total de 13 consilieri in functie, indeplinindu-se
cerinta de majoritate din numarul voturilor consilierilor in functie.

Primar,
Dumitru Panturu
Avizat pentru legalitate,
Secretar general,
Dragus Viorel



JUDETUL BRAILA
COMUNA MOVILA MIRESII

Anexa la HCL Nr. ......... ./31.01.2023

PLAN DE ACTIUNI SI LUCRARI DE INTERES LOCAL PENTRU ANUL 2023

Nr. Obiectiv Actiuni si masuri intreprinse Termen de Resurse Responsabili
crt. realizare
1 Intretinerea zonelor Strangerea deseurilor, resturilor vegetale,a Martie - Beneficiarii Legii Viceprimar
centrale din satele maracinisurilor, taiat iarba, intretinere exterioara si Noiembrie 416/2001
Movila Miresii a cladirilor publice aferente zonei centrale Contravenienti/
Tepes Voda Pers. cond. munca in
Esna folosul comunitatii
2 Intretinerea incintelor Strangerea deseurilor, resturilor vegetale, a Martie - Beneficiarii Legii Viceprimar
unitatilor de maracinisurilor, taiat iarba, intretinere exterioara si Noiembrie 416/2001
invatamant a cladirilor publice Contravenienti/
Pers. cond. munca in
folosul comunitatii
3 Intretinerea parcuri si Indepartarea deseurilor, resturilor vegetale, a Martie - Beneficiarii Legii Viceprimar
spatii verzi maracinisurilor, taiat iarba Noiembrie 416/2001
Contravenienti/
Pers. cond. munca in
folosul comunitatii
4 Lucrari de intretinere Indepartarea maracinisurilor, a resturilor vegetale, Martie - Beneficiarii Legii Viceprimar
zona cimitirelor intretinerea gardurilor, etc. Noiembrie 416/2001
Contravenienti/
Pers. cond. munca in
folosul comunitatii
5 Lucrari de intretinere Indepartarea deseurilor, resturilor vegetale, a Martie - Beneficiarii Legii Viceprimar
stadion comunal maracinisurilor, taiat iarba. Noiembrie 416/2001
Contravenienti/
Pers. cond. munca in
folosul comunitatii
6 Lucrari de intretinere Curatire acostamentului de resturi vegetale, a Martie - Beneficiarii Legii Viceprimar
drumuri, strazi, gunoaielor, a mararacinisurilor, taiat iarba si Noiembrie 416/2001
trotuare, alei, alte cai arbustilor crescuti razlet pe santurile de scurgere Contravenienti/
de acces Pers. cond. munca in
folosul comunitatii
7 Intretinerea santurilor Indepartarea resturilor vegetale, a maracinisurilor, Martie - Beneficiarii Legii Viceprimar
de scurgere a apei a gunoaielor, sapaturi manuale, decolmatat Noiembrie 416/2001




aferente DC 47 si
strazilor comunale

conducte si santuri scurgere apa pluviala

Contravenienti/
Pers. cond. munca in
folosul comunitatii

8 Intretinerea targului Indeparatarea gunoaielor si ambalajelor provenite Permanent Beneficiarii Legii Viceprimar
comunal de la comercianti 416/2001
Contravenienti/
Pers. cond. munca in
folosul comunitatii
9 Intretinere platforma Indepartare resturilor menajere, lucrari de Martie - Beneficiarii Legii Viceprimar
deseuri zootehnice vidanjare, curatare zona adiacenta Noiembrie 416/2001
Contravenienti/
Pers. cond. munca in
folosul comunitatii
10 Lucrari de deszapezire Indepartarea zapezii cu mijloace mecanice si Decembrie- Beneficiarii Legii Viceprimar
drumuri, strazi, cai de manuale, imprastierea materialelor Februarie 416/2001
acces, alei, trotuare antiderapante, etc. Contravenienti/
Pers. cond. munca in
folosul comunitatii
11 Actiuni deszapezire Indepartarea zapezii din curtile cladirilor din Decembrie- Beneficiarii Legii Viceprimar
terenuri domeniul domeniul public (Primarie, Camine culturale, unitati Februarie 416/2001
public de invataant) Contravenienti/
Pers. cond. munca in
folosul comunitatii
12 Toaletare arbori Lucrari de toaletare, taieri coronamente, arobori Martie - Aprilie Beneficiarii Legii Viceprimar
amplasati pe domeniul din domeniul public, taiari arbori doborati datorita 416/2001
public conditiilor meteo Contravenienti/
Pers. cond. munca in
folosul comunitatii
13 Lucrari de curatenie si Strangerea deseurilor, resturilor vegetale, a Martie - Beneficiarii Legii Viceprimar
intretinere in zona maracinisurilor, taiat iarba, intretinere exterioara si Noiembrie 416/2001
Lacului Sarat Movila a cladirilor publice aferente zonei Lacului Sarat Contravenienti/

Mireisi

Pers. cond. munca in
folosul comunitatii .




JUDETUL BRAILA
COMUNA MOVILA MIRESII
PRIMAR

Nr......... By ..2023

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Panturu Dumitru, primarul comunei Movila Miresii, prin
prezentul propun aprobarea Planului local de actiuni si lucrari de interes local pentru
anul 2023.

Conform prevederilor Legii nr. 416/2001, privind venitul minim garantat,
cu modificarile si completarile ulterioare prevede ca pentru sumele acordate ca ajutor
social, conform prevederilor prezentei legi, una dintre persoanele majore apte de
munca din familia beneficiara are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului,
actiuni sau lucrari de interes local, fara a se putea depasi regimul normal de lucru si cu
respectarea normelor de securitate si igiena a muncii. Primarii au obligatia sa
intocmeasca un plan de actiuni sau de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor
de munca prevazute la alin. (2), sa tina evidenta efectuarii acestor ore si sa asigure
instructajul privind normele de tehnica a securitatii muncii pentru toate persoanele care
presteaza actiuni ori lucrari de interes local. Planul de actiuni sau de lucrari de interes
local se aproba anual prin hotarare a consiliului local. In functie de solicitarile venite din
partea institutiilor partenere in organizarea si evidenta orelor de munca, planul de
actiuni sau de lucrari de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului si aprobat
prin hotarare a consiliului local.

Activitatea in folosul comunitatii se presteaza in domeniul serviciilor
publice, pentru intretinerea locurilor de agrement, a parcurilor si a drumurilor,
pastrarea curateniei si igienizarea localitatilor, desfasurarea de activitati in folosul
caminelor pentru copii si batrani, al orfelinatelor, creselor, gradinitelor, scolilor,
spitalelor si al altor asezaminte social-culturale.

Sanctiunea prestarii unei activitati in folosul comunitatii se executa dupa
programul de munca ori, dupa caz, programul scolar al contravenientului, pe o durata
cuprinsa intre 50 de ore si 300 de ore, de maximum 3 ore pe zi, iar in zilele nelucratoare
de 6-8 ore pe zi.

Consiliul local stabileste prin hotarare domeniile serviciilor publice si locurile
in care contravenientii vor presta activitati in folosul comunitatii.

Primarul are obligatia sa aduca la indeplinire mandatul de executare. In
executarea mandatului primarul stabileste de indata continutul activitatii ce urmeaza sa
fie prestata de contravenient, conditiile in care acesta executa sanctiunea, precum si
programul de lucru, incunostintand despre masurile luate unitatea la care se va presta
activitatea.

Supravegherea executarii sanctiunii prestarii unei activitati in folosul
comunitatii se asigura de catre primarul localitatii sau de catre primarii sectoarelor
municipiului Bucuresti, prin persoane imputernicite in acest sens, cu sprijinul unitatii de
politie, in a caror raza teritoriala se executa sanctiunea.

In cazul dispunerii de catre procuror a prestarii muncii in folosul comunitatii,
aceasta se efectueaza in in cadrul unui serviciu din cadrul autoritatilor locale in
circumscriptia carora locuieste persoana fata de care s-a renuntat la urmarirea penala.
Indrumarea si verificarea modalitatii efective in care persoana desfasoara munca in
folosul comunitatii se realizeaza de catre un reprezentant al institutiei din comunitate
in cadrul careia se efectueaza munca.


http://www.euroavocatura.ro/dictionar/306/OBLIGATIA
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/4399/Interes
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/4399/Interes
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/4399/Interes
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/1819/Hotarare
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/4230/Functie
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/4399/Interes
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/1819/Hotarare

DL. viceprimar este desemnat sa supravegheze executarea obligatiei de
prestare a activitatilor in folosul comunitatii de catre persoanele mentionate mai sus,
va intocmi pontajele si situatiile privind prezenta acestora si le va comunica institutiilor
interesate.

Munca in folosul comunitatii se va executa cu respectarea prevederilor legale
privind cerintele minime de securitate si sanatate la locul de munca si nu poate fi
executata in locuri vatamatoare, periculoase ori care prezinta un grad de risc pentru
sanatatea sau integritatea persoanelor.

Avand in vedere cele mentionate am intocmit Planul de actiuni pentru anul 2023
anexat, in care am avut in vedere necesitatile locale cat si forta de munca disponibila.

Primar,
Panturu Dumitru



JUDETUL BRAILA

COMUNA MOVILA MIRESII
INSTITUTIA PRIMARULUI
Nr. .......... Lonnnenns 2023

RAPORT

Subsemnatul Frigioiu Stan, consilier si responsabil cu evidenta orelor de
nunca efectuate de beneficiarii de ajutor social, prin presenta va aduc la cunostinta
urmatoarele:

In conformitate cu prevederile art. 6(7) din Legea nr. 416/2001, privind
venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare prevede ca Primarii
au obligatia sa intocmeasca un plan de actiuni sau de lucrari de interes local pentru
repartizarea orelor de munca prevazute la alin. (2), sa tina evidenta efectuarii acestor
ore si sa asigure instructajul privind normele de tehnica a securitatii muncii pentru
toate persoanele care presteaza actiuni ori lucrari de interes local. Planul de actiuni
sau de lucrari de interes local se aproba anual prin hotarare a consiliului local. In
functie de solicitarile venite din partea institutiilor partenere in organizarea si
evidenta orelor de munca, planul de actiuni sau de lucrari de interes local poate fi
reactualizat pe parcursul anului si aprobat prin hotarare a consiliului local.

Art. 28 din HGR nr. 50/2011, privind aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a Legii nr. 416/2001, prevede ca “ Pentru sumele acordate ca ajutor social, una
dintre persoanele majore apte de munca din familia beneficiara are obligatia de a
presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fara a se
putea depasi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiena
a muncii. ( art. 28 din HR 50/2011).

Munca in folosul comunitatii se va executa cu respectarea prevederilor legale
privind cerintele minime de securitate si sanatate la locul de mnca si nu poate fi
executata in locuri vatamatoare, periculoase ori care prezinta un grad de risc pentru
sanatatea sau integritatea persoanelor.

In anul 2022, persoanele in cauza au efectuat orele de munca in domeniile:

- Intretinere si curatenie parcuri si spatii verzi;

- Curatenie spatii domeniul public;

- Curatenie cimitire;

- Intretinere santuri si santuri scurgere ape pluviale;
- Curatenie targ comunal;

- Lucrari deszapezire drumuri, strazi, alei, trotoare.

Pentru anul 2023 este necesara aprobarea unui nou Plan de actiuni de lucrari
de interés local de catre Consiliul local.

Viceprimar,
Frigioiu Stan


http://www.euroavocatura.ro/dictionar/306/OBLIGATIA
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/4399/Interes
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/4399/Interes
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/4399/Interes
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/1819/Hotarare
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/4230/Functie
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/4399/Interes
http://www.euroavocatura.ro/dictionar/1819/Hotarare

JUDETUL BRAILA
COMUNA MOVILA MIRESII
INSTITUTIA PRIMARULUI
Nr. ... J— 2023

RAPORT

Subsemnatul Dragus Viorel, secretar general comuna, ca urmare a
proiectului de hotarare privind aprobarea Planului local de actiuni pentru anul 2023,
prin prezenta va aducem la cunostinta urmatoarele dispozitii legale in materie:

Art. 6(2) din Legea nr. 416/2001, privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completarile ulterioare prevede ca “ Pentru sumele acordate ca ajutor
social, conform prevederilor prezentei legi, una dintre persoanele majore apte de
munca din familia beneficiara are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului,
actiuni sau lucrari de interes local, fara a se putea depasi regimul normal de lucru si cu
respectarea normelor de securitate si igiena a muncii”.

Alin. (7) prevede ca “ Primarii au obligatia sa intocmeasca un plan de actiuni
sau de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca prevazute la alin.
(2), sa tina evidenta efectuarii acestor ore si sa asigure instructajul privind normele de
tehnica a securitatii muncii pentru toate persoanele care presteaza actiuni ori lucrari
de interes local. Planul de actiuni sau de lucrari de interes local se aproba anual prin
hotarare a consiliului local. In functie de solicitarile venite din partea institutiilor
partenere in organizarea si evidenta orelor de munca, planul de actiuni sau de lucrari
de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului si aprobat prin hotarare a
consiliului local.”.

Art. 28 din HGR nr. 50/2011, privind aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a Legii nr. 416/2001, prevede ca “ Pentru sumele acordate ca ajutor social, una
dintre persoanele majore apte de munca din familia beneficiara are obligatia de a
presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fara a se
putea depasi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiena
a muncii. (2) In vederea aplicarii prevederilor alin. (1), primarii au urmatoarele
obligatii:

a) sa intocmeasca lunar un plan de actiuni sau de lucrari de interes local
pentru repartizarea orelor de munca;

b) sa tina evidenta efectuarii orelor prevazute la lit. a) intr-un registru;

¢) sa asigure instructajul privind normele de tehnica a securitatii muncii;

d) sa afiseze la loc vizibil planul de actiuni sau de lucrari de interes local
prevazut la lit. a), lista cu beneficiarii de ajutor social, precum si cu persoanele care
urmeaza sa efectueze orele de munca”.

In conformitate cu prevederile OG 55/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, privind regimul juridic al sanctiunilor prestarii unor activitati in folosul
comunitatii si inchisorii contraventionale, sanctiunea prestarii unei activitati in folosul
comunitatii poate fi prevazuta numai in legi sau in ordonante ale Guvernului, prin care
se stabilesc si se sanctioneaza anumite fapte ce constituie contraventii. Sanctiunea
contraventionala se stabileste intotdeauna alternativ cu amenda si poate fi aplicata
numai de instanta de judecata.

Activitatea in folosul comunitatii se presteaza in domeniul serviciilor publice,
pentru intretinerea locurilor de agrement, a parcurilor si a drumurilor, pastrarea
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pentru copii si batrani, al orfelinatelor, creselor, gradinitelor, scolilor, spitalelor si al
altor asezaminte social-culturale.

Sanctiunea prestarii unei activitati in folosul comunitatii se executa dupa
programul de munca ori, dupa caz, programul scolar al contravenientului, pe o durata
cuprinsa intre 50 de ore si 300 de ore, de maximum 3 ore pe zi, iar in zilele nelucratoare
de 6-8 ore pe zi.

Consiliul local stabileste prin hotarare domeniile serviciilor publice si locurile
in care contravenientii vor presta activitati in folosul comunitatii. A

Primarul are obligatia sa aduca la indeplinire mandatul de executare. In
executarea mandatului primarul stabileste de indata continutul activitatii ce urmeaza sa
fie prestata de contravenient, conditiile in care acesta executa sanctiunea, precum si
programul de lucru, incunostintand despre masurile luate unitatea la care se va presta
activitatea.

Supravegherea executarii sanctiunii prestarii unei activitati in folosul
comunitatii se asigura de catre primarul localitatii sau de catre primarii sectoarelor
municipiului Bucuresti, prin persoane imputernicite in acest sens, cu sprijinul unitatii de
politie, in a caror raza teritoriala se executa sanctiunea.

In cazul dispunerii de catre procuror a prestarii muncii in folosul
comunitatii, aceasta se efectueaza in in cadrul unui serviciu din cadrul autoritatilor
locale in circumscriptia carora locuieste persoana fata de care s-a renuntat la urmarirea
penald. Tndrumarea si verificarea modalitatii efective in care persoana desfisoara
munca in folosul comunitatii se realizeaza de catre un reprezentant al institutiei din
comunitate in cadrul careia se efectueaza munca.

Munca in folosul comunitatii se va executa cu respectarea prevederilor legale
privind cerintele minime de securitate si sanatate la locul de mnca si nu poate fi
executata in locuri vatamatoare, periculoase ori care prezinta un grad de risc pentru
sanatatea sau integritatea persoanelor.

Avand in vedere cele expuse mai sus, apreciem ca proiectul de hotarare
privind aprobrarea Planului local de actiuni si lucrari de interes local indeplineste
prevederile legale in vigoare.

Secretar comuna,
Dragus Viorel



