
                                                           ROMANIA 
    JUDETUL BRAILA 
 COMUNA MOVILA MIRESII 

CONSILIUL LOCAL 
 

INITIATOR: PRIMAR 
PROIECT DE HOTARARE  NR. 46 

Din 25.05.2026 
Privind: aprobarea cuantumurilor orare ale compensațiilor pentru activitățile efectuate de 

către voluntarii din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situaţii de Urgență 
 

 Consiliul local al comunei Movila Miresii intrunit în ședință   ordinară  în data de 
.............2026; 

Având în vedere  : 
- referatul de aprobare prezentat de dl. primar, si rapoartele prezentate de secretarul 

general al comunei si SVSU; 
- avizul favorabil al comisiei pentru administratie publica locala, juridica, apararea 

ordinii si linistii publice si a drepturilor cetatenilor; 
- Anunțul nr. 3618 din 25.05.2026, publicat pe site-ul instituției 

www.brmovilamiresii.ro în baza prevederilor Legii nr. 52/2003, privind transparența decizională, cu 
modificările și completările ulterioare; 
           In baza prevederilor:                               

- art. 13, lit. g din 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor cu modificările si 
completările ulterioare; 

- art. 6 din Legea nr. 481/2004, privind protectia civila republicată; 
- art. 7, lit o si q din H.G. nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statulului personalului voluntar din 

serviciile de urgenţă voluntare; 
      În temeiul art. 129 alin. (2) lit. „d",  alin. (7) lit. „h", art. 139 alin. (1) și art. 196 alin. 

(1) lit. „a” din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare; 

 
                                          Consiliul local al comune Movila Miresii 

Adopta prezenta: 
H O T Ă R Ă R E  

 
Art. 1. Se aprobă acordarea unei compensatii brute in valoarea de 80 lei/ora, voluntarilor 

din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Movila Miresii pentru timpul 
efectiv de lucru la intervenţii în situații de urgență. 

Art. 2. Se aprbă acordarea unei compensatii brute in valoarea de 30 lei/ora voluntarilor din 
cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Movila Miresii pentru desfăşurarea 
activităţilor de prevenire. 

Art. 3. Cheltuielile cu plata compensațiilor prevăzute se va face din bugetul local din 
sumele alocate în capitolul special cu această destinație. 

 Art. 4. Evidența timpului efectiv lucrat la intervenții de voluntarii încadrați în Serviciul 
voluntar pentru situații de urgență, se realizează de către Șeful serviciului voluntar pentru situații 
de urgență și se avizează de către Primarul comunei – Președintele comitetului local pentru situații 
de urgență. 
          Art. 5  Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoștința Institutiei Prefectului jud. Braila prin grija 
secretarului general al comunei. 
         Art.  6  Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoștința publicului prin publicare in  Monitorul 
Oficial Local prin grija secretarului general comunei. 

. 
 
 Prezenta Hotarare a fost  adoptata in sedinta din data de ...........2026 cu un numar de ….voturi din numarul total de  13 

consilieri in functie, indeplinindu-se cerinta de majoritate din numarul voturilor consilierilor in functie. 
 

Primar, 
Panturu Dumitru 

Avizat pentru legalitate, 
Secretarul general al comunei, 

                                                                                                                      Drăguș  Viorel 



  
 JUDETUL BRAILA          
COMUNA MOVILA MIRESII          
INSTITUTIA PRIMARULUI             
Nr. 3614/25.05.2026 

 
 
 

R E F E R A T    D E  A P R O B A R E 
 
 
 
 

  Subsemnatul Panturu Dumitru , primar, prin prezentul propun aprobarea 
cuantumurilor orare ale compensatiilor acordate voluntarilor din cadrul Serviciului Voluntar 
pentru Situaţii de Urgență Movila Miresii. 
   Conform prevederilor H.G. nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului 
personalului voluntar din serviciile de urgență voluntare, cu modificările și completările 
ulterioare, Voluntarul din serviciile de urgenţă voluntare sunt beneficiaza de   compensaţii 
în bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la intervenţii şi la celelalte activităţi 
prevăzute în programul serviciului de urgenţă voluntar; cuantumul orar al compensaţiei 
acordate voluntarului se stabileşte şi se achită de consiliul local, diferenţiat pe categorii 
de funcţii, şi nu poate fi mai mic decât cuantumul orar calculat la valoarea salariului 
lunar minim pe economie.  
  Pentru participarea la intervenţii, propun acordarea unei compensatii brute în 
valoarea de 80 lei / oră, iar pentru participare la activitatile de prevenire propun 
acordarea unei compensatii brute de 30 lei/ora. 

         Evidența timpului efectiv lucrat la intervenții si celelalte activitati de 
prevenire, voluntarii încadrați în Serviciul voluntar pentru situații de urgență, se realizează 
de către Șeful serviciului voluntar pentru situații de urgență și se avizează de către 
Primarul comunei – Președintele comitetului local pentru situații de urgență. 

  

 

Primar, 

Panțuru Dumitru 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
  
JUDETUL BRAILA 
COMUNA MOVILA MIRESII 
INSTITUTIA PRIMARULUI 
  Nr. 3615/25.05.2026 
 
 
 

R E F E R A T 
 
 
  Referitor la proiectul de hotarare privind acordarea unor compensatii banesti 
acordate voluntarilor din SVSU, prin prezenta va prezint urmatoarele reglementari legale in vigoare 
in materie: 

          Legea nr. 481/2004, privind protectia civila, republicata: 
-  art. 6: Autoritatile administratiei publice centrale si locale sunt obligate sa asigure 

capacitati de interventie specializate, corespunzator tipurilor de riscuri la care sunt expuse 
teritoriul si populatia, in timpi de raspuns optimi si mãsurile organizatorice si de pregãtire pe linia 
protectiei civile au caracter permanent si se intensificã la instituirea stãrilor exceptionale si la 
declararea mobilizãrii sau pe timp de rãzboi; 

- Consiliile locale aproba organizarea protectiei civile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale, analizeaza anual si ori de cate ori este nevoie activitatea desfasurata si adopta masuri 
pentru imbunatatirea acesteia, precum si aproba planurile anuale si de perspectiva pentru 
asigurarea resurselor umane, materiale si financiare destinate prevenirii si gestionarii situatiilor de 
urgenta; 

Legea nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, republicata: 
                  Art. 13, lit. g:  
                   Consiliul local cuprinde anual în bugetul propriu sumele necesare pentru asigurarea 
bunurilor din dotarea serviciilor de urgenţă voluntare, pentru cazurile de avarie, distrugere sau 
pentru alte evenimente, precum şi pentru asigurarea de persoane şi răspundere civilă a 
personalului cu atribuţii pe linie de intervenţie, pentru cazurile de invaliditate sau de deces, 
produse prin accidente, catastrofe ori alte asemenea evenimente intervenite în timpul şi din cauza 
îndeplinirii atribuţiilor specifice; 
                    H.G. nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de 
urgență voluntare, cu modificările și completările ulterioare 

                Art. 7. - Principalele drepturi de care beneficiază voluntarul din serviciile de 
urgenţă voluntare sunt:  

          o) hrană gratuită, în echivalentul a cel puţin 2.000 de calorii/zi, în cazul 
operaţiunilor de peste 4 ore, asigurată de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul 
intervenţiei; 
                  q) compensaţii în bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la intervenţii şi la 
celelalte activităţi prevăzute în programul serviciului de urgenţă voluntar; cuantumul orar al 
compensaţiei acordate voluntarului se stabileşte şi se achită de consiliul local, diferenţiat pe 
categorii de funcţii, şi nu poate fi mai mic decât cuantumul orar calculat la valoarea salariului 
lunar minim pe economie.  

     HGR nr. 1506/2024 : 
     Începând cu data de 1 ianuarie 2025, salariul de bază minim brut pe ţară garantat în 

plată,  prevăzut la art.164 alin.(1) din Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare, se stabileşte în bani, fără a include sporuri şi alte 
adaosuri, la suma de 4.050 lei lunar, pentru un program normal de lucru în medie de 165,334 ore 
pe lună, reprezentând 24,496 lei/oră. 
               Avand in vedere cele expuse mai sus,  apreciem ca proiectul de hotarare mai sus 
mentionat  indeplineste prevederile legale in vigoare. 

 
 

Secretar general, 
Dragus Viorel 

 
 


