ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA MOVILA MIRESII
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 11
Din 26.02.2025

Privind aprobarea Planul anual de actiune privind serviciile sociale
pentru anul 2025

Consiliul local al comunei Movila Miresii intrunit in sedintd ordinard in data de 26.02.2025

Avand in vedere :

- referatul de aprobare prezentat de dl. Primar si rapoartele prezentate de secretarul general al
comunei si compartimentul asistenta social3;

- avizul favorabil al comisiei pentru administratie publica locala, juridica, apararea ordinii si
linistii publice si a drepturilor cetatenilor;

- Hotararea Consiliului Judetean Braila nr. 6/29.01.2025 cu privire la emiterea avizului favorabil
pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
local al Unitatii Administrativ-Teritoriale Movila Miresii, judetul Braila;

- Prevederile art. 112 alin.(3) lit.b), art. 118 alin.(1) si (3) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 3 alin.(2) lit.b) si art. 5 alin.(5) din Anexa nr. 3 a H.G. nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor sociale de asistenta
sociala si a structurii orientative de personal;

- Ordinul 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului

_local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti
In temeiul prevederilor art. nr. 129 alin. (2) lit. b), alin.(4), lit. e) si art. 139, alin. (1) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile uterioare;

Consiliul local al comune Movila Miresii

Adoptd prezenta:
HOTARARE :

Art.1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2025, conform
anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Prezenta hotdrare va fi adusa la indeplinire de catre Compartimentul de Asistenta
Sociala.

Art. 3 Prezenta hotérare va fi comunicati Primarului comunei si Institutiei Prefectului jud.
Braila prin grija secretarului general al comunei.

Art. 4 Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta publicului prin publicare in Monitorul Oficial
Local prin grija secretarului general comunei.

Prezenta Hotdrdre a fost adoptatd in sedinta din data de 26.02.2025 cu un numar de @voturi din numarul total de 13 consilieri in
functie, indeplinindu-se cerinta de majoritate din numarul voturilor consilierilor in functie.

Presedinte de sedint3,
Consilie ' al,

;Z‘cir,lan i

Contrasemneazd pentru legalitate,
Secretarul general al comunei,
Drdgus Viorel

-“1‘37“
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PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE §I
FINANTATE DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI MOVILA MIRESII
PENTRU ANUL 2025

Avand in vedere:

1. Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobati prin Hotararea Consiliului Local
Movila Miresii nr. 32/29.03.2019, respectiv urmatoarele obiective operationale:

1. Consolidarea si extinderea capacitatii locale de furnizare a serviciilor sociale.

. Dezvoltarea unor servicii sociale integrate proiectate si furnizate adecvat.
3. Cresterea accesului si participarii la educatie si invdtare pe tot parcursul vietii,
a copiilor si adultilor din grupuri vulnerabile.

4. Integrarea socio-profesional a persoanelor vulnerabile pe piata muncii.

2. Strategia nationala de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobata prin Hotararea Guvernului
nr.1086/2018.

4. Strategia nationald privind incluziunea social si reducerea saraciei pentru perioada 2022—
2027, aprobata prin HG 440/2022;

5. Strategia nationald pentru ocuparea fortei de munca 2021 - 2027 si a Planului de actiuni pe
perioada 2021 - 2027 pentru implementarea Strategiei nationale pentru ocuparea fortei de
munca 2021 - 2027, aprobata prin HG 558/2021:

6. Strategia nationala de reintegrare social& a persoanelor private de libertate, 2020-2024;
/.Strategia nationala in domeniul drogurilor (SNDD) 2022 - 2026, aprobata p(in HG.nr.§4v4( 2022

8. Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome

pentru perioada 2022-2027, aprobata prin HG nr.560/2022
9. Programele de interes national aprobate prin:

- Hotararea Guvernului nr. 193/2018 privind aprobarea programului (.jevir)terf_-s Qa;ional in o
domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilytagl »,» Infiintarea Fie servicii
sociale in vederea asigurarii tranzitiei tinerilor cu dizabilitati de la SIStevrr!ul de protectie speciala
a copilului catre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitap”; _ o
- Hotararea Guvernului nr. 427/2018 privind aprobarea programului de interes naporyal ,,§erv1cn
comunitare la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente”v si a .prggra’mulm de mtgrves:
national ,,Cresterea capacitatii serviciilor publice de asistentd sociald din unele unitati
administrativ-teritoriale”



Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Movila Miresii cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local/judetean -capitolul il

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale - capitolul lI.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale oferite de Serviciul Public de Asistenta
Sociala se elaboreazid in conformitate cu misurile si actiunile prevazute in strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Movila Miresii, conform art. 112 alin. (3), lit.
(a) si (b) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
Ordin nr.1086/2018 privind aprobarea modelului- cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate de ciitre consililul local si Hotdrarea Guvernului nr.797/2017
pentru aprobarea regulamentelor -cadru de organizare si functionare a serviciilor publice de
asistenta sociala si a structurii orientative de personal .

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se face cu participarea tuturor
compartimentelor Serviciul Public de Asistent3 Sociali.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

-Ca urmare a unor modificari aparute in structura Serviciul Public de Asistenta Sociala;
-Ca urmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.

Din perspectiva functionald, acordarea serviciilor de asistenta sociala este conceputi ca
un sistem de actiuni specifice, care trebuie s asigure realizarea obiectivului siu major,
respectiv asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economicd, fizica,
psihica sau sociald, nu au posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile
capacitati si competente pentru integrarea social3.

In anul 2024 Institutia Primarului prin SPAS a acordat urmatoarele beneficii si servicii
sociale:

1. Venitul minim de incluziune. )

Venitul minim de incluziune este un beneficiu de asistenta sociala destinat familiilor
si persoanelor singure care se afla in situatii de dificultate prevazut de Legea nr. 196/2016 si
are 2 componente majore: ajutor de incluziune si alocatia pentru familia cu copii acordate de
la bugetul de stat. . . _ _ o

In luna decembrie 2024, la nivelul comunei sunt inregistrati un 142 de beneﬂcna!n de
ajutor de incluziune si 72 beneficiari de alocatii familii cu copii, iar pentru anul 2025 estimam
un numar de 220 beneficiari de VMI.

2. Drepturile persoanelelor cu handicap grav. . ’ _ o

Persoanele cu handicap grav beneficiaza de indemnizatie sau asistenti pefsonall agnajati
in baza prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protgctia si promovarea drgptuglor pgrsoanelor
cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, fondurile fiind asigurate de

| de stat si bugetul local. '

2 bugetuLa sfarsitul angului 2024, in cadrul institutiei noastre figurau ca angajati un numar dg
21 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si au fost acordate 53 mderpmzatn
lunare pentru persoanele cu handicap grav, in urma incadrarii in gradul grav d.e handicap pe
baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv
Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului Judet;eap Bra1l“a..

In anul 2024, salariile asistentilor personali si indemnizatiile platite persoanelor cu



handicap grav au insumat 2.102.000 lei dupa cum urmeaza
- drepturile salariale ale asistentilor personali: 854.000 lei;
- indemnizatii persoane cu handicap: 1.248.000 lei.
Pentru anul 2025 estimam ca indemnizatiile lunare pentru persoanele cu handicap grav
si salariile asistentilor personali va fi de aproximativ 2.450.000 lei, din care suma de 750.000
drepturi asistenti personali, iar 1.700.000 lei pentru indemnizatii persoane cu handicap.

3. Protectia copilului

In baza Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, s-au propus diverse masuri de protectie,
ca de exemplu plasamentul familial, supravegherea specializatd la domiciliul parintilor,
institutionalizarea sau asigurarea unui asistent maternal pentru copiii de pe raza comunei si
reintegrarea in familiile naturale a minorilor care au beneficiat de masuri de protectie speciala.

Cazurile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului a
Judetului Braila, care analizeazi situatia minorilor si instituie o masura de protectie specifici
fiecarui caz in parte. Masurile de protectie speciald, instituite pentru copiii aflati in diverse
situatii de risc sunt monitorizate periodic. Cheltuielile necesare privind protectia si promovarea
drepturilor copilului sunt alocate din fonduri de la Bugetul de stat.

Prin SPAS s-au monitorizat toti copiii aflati in situatii de risc de pe raza comunei si pentru
prevenirii separarii copiilor de familiile naturale sau extinse, s-au efectuat anchete sociale si s-
au propus masuri de protectie special, acolo unde situatiile constatate impun acest lucru.

Pentru prevenirea abandonului scolar, s-a efectuat monitorizarea situatiei scolare a
copiilor si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre sau ca urmare a sesizirilor
primite.

Totodata, copiii a caror parinti sunt plecati la munca in striinitate au fost monitorizati
periodic iar persoanele in grija cirora rdmén au fost consiliate cu privire la obligativitatea
delegarii de citre instant3 a exercitiului drepturilor parintesti.

5-a mentinut si s-a dezvoltat colaborarea cu institutiile cu atributii in domeniu si cu toate
asociatiile, fundatiile si ONG - urile care se ocupa de problematica copiilor si tinerilor.

4. Ajutoarele de urgent3

In anul 2024 a fost alocata de la bugetul local suma de 30.000 lei cu titlu de ajutoare
de urgenta in baza Legii 196/2016, cu modificirile si completarile ulterioare precum si a
Hotararii Consiliului Local Movila Miresii pentru un numar de 15 beneficiari, iar pentru anul 2025
estimam o suma echivalenta.

5. Ajutorul pentru incalzirea locuintei o _

Conform Legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala in petnoada
sezonului rece, ajutorul pentru incalzirea locuintei, suplimentul pentru eqeggie si suplimenul
pentru combustibili solizi se acorda din fonduri de la bugetul de stat, familiilor si persoanelor
singure cu venituri reduse. .

Pentru perioada noiembrie 2024 - martie 2025 au fost aprobate un numar de 6_04 cereri
de acordare a ajutoarelor de incalzire pentru care s-a acordat o suma de 621.92(_) lgl, pentru
suplimentul de energie s-au aprobat 429 de cereri pentru suma de 1%.870 lei si pentru
suplimentul de combistibili solizi s-au depus 604 cereri cu suma de 12.080 lei.

6. Tichete sociale de gradinita o

In conformitate cu prevederile Legii nr. 248/2015 privind stimularea participarii in
invatamantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate se acord tichete sociale
in valoare de 50 lei lunar, sumele fiind suportate de la Bugetul de stat. In anul 2024 au
beneficiat de tichete de gradinita un numar de 25 prescolari lunar.



CAPITOLUL 1|

A. Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

| Cod serviciu  social, ;,D ' : fBug.e:ele _estimate pe surse de finantare, pentru 'sé"rvi’cﬁiyi'le‘;
. Nr.  conform uenumirea Grad e Dciale existente: ;

serviciilor sogigulle isocial ocupare Buget  Buget Buget de Contribut ; ‘
: 5 -' :I j local  judetean  stat persoane Alte surse |
= : i ‘ i beneficiare :
5
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
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‘ : ‘paturi) | intretinere- | i " :
‘; ; . reparafii, |
] ! deservire)

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completarile ulterioare.

Serviciul Public de asistentd Sociald Movila Miresii nu are in vedere pentru anul 2025
contractarea de servicii sociale.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege,
in baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridica, care infiinteaza §i administreaza unitati de asistentd sociald, cu
completarile ulterioare.

In anul 2024 nu au fost acordate subventii catre astfel de organisme, iar pentru anul
2025 nu este preconizata acordarea de subventii.

CAPITOLUL 1l
Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotararea Guvernului nr.
797/2017

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se

afiseaza la sediul SPAS Movila Miresii: .
a.Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale se va actualiza prin hotarare a consiliului

local si se va publica pe site -ul UAT Movila Miresii ;



b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local al comunei Movila Miresii, se aproba prin hotdrare a consiliului local, se publica
pe site-ul UAT Movila Miresii, se afiseaza la sediul SPAS Movila Miresii si se actualizeaza ori de
cate ori apar modificiri.

c. Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de
cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind
costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. - se actualizeazi cel
putin lunar se publici pe site-ul UAT Movila Miresii;

d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;

-Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor
sociale acordate de acestia - se actualizeazi lunar;

-Serviciile sociale care functioneazd in cadrul/coordonarea serviciului public de
asistenta sociala Movila Miresii: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si
personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeaza trimestrial/anual;

-Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul
judetului - se actualizeaza cel putin anual.

2. Activitati de informare a publicului, altele decit activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada
realizarii evaludrii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor
de zi:

3. Realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile
sociale oferite, in functie de specificul activitatilor derulate si nevoile particulare ale fiecirei
categorii de beneficiari atat prin intermediul site-ului cat si prin realizarea si distribuirea de
materiale informative in scoli, cabinete medicale ale medicilor de familie si alte institutii.

Prezentarea pe pagina de facebook a Primariei Movila Miresii a activitatilor desfasurate si
a informatiilor relevante cu privire la modificirile legislative aparute privind acordarea
beneficiilor sociale;

4. Organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunitatii organizate sau in
colaborare cu alte institutii publice de interes local cu privire la promovarea serviciilor sociale ;

5.0rganizarea unor intalniri cu furnizorii de servicii sociale acreditati, organizatii de
voluntariat, reprezentanti ai persoanelor beneficiareprin publicarea pe site-ul Primarie Movila
Miresii a modificarilor legislative aparute.

6. Organizarea de intalniri avand ca obiect impactul modificirilor legislative asupra
evolutiei problematicii sociale _ .

/. Informare privind campania de distribuire a alimentelor prin fonduri europene sau
programe nationale. G e s .

8. Informare privind serviciile sociale existente , adaptate nevoilor fiecirei persoanei,

j i i i in presa.
telefonul verde, alte mesaje de interes public transmise prin p a. . o .
Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori. In

functie de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care si le-au
stabilit. o o ' ¢ autorititile
Responsabili cu indeplinirea obiectivelor itablllte in Planul de ac};lune sunt autoritati
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora,ﬂln func",ae de atnbu}n. )
Pe parcursul procesutui de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmatorii
indicatori: ' . . o
-prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de exglgpune spaala . B
-existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de 1nform§re si copsm'ere
-realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de ;e_rvicii sociale ,masuri de
imbunatatire a calitatii vietii beneficiarilor de servicii sociale stabilite pe baza rezultatelor

studiului.



Aplicarea Planului anual de activitate se va face in conditiile unei verificari periodice
a nevoilor beneficiarilor de asistenta, asa cum este prevazut si stabilit in legislatia in vigoare.
Atingerea obiectivelor din Planul de actiune privind masurile de asistenta sociala se

realizeaza conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si
sumele alocate pentru Serviciul Public de Asistenta Sociald pe anul 2025.

CAPITOLUL Il

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionald continui in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:
a) cursuri de perfectionare

Nr. de persoane Buget estimat
Personalul de specialitate 4 6000
b) cursuri de calificare
| Nr. de persoane - Buget estimat
c)asistenti personali;
| B | Nr. de persoahé [ 'Buget estimat (lei)
a‘sistengi' pérysdn’ali | | 21 T 8500

d) organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale
municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare
intercomunitara etc.:

Teme de interes Nr. de persbahe T Bugetrestimat"

%\ Secretar general,
i DrégZ&} Viorel

intcomit,




