ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA MOVILA MIRESII

CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
Privind aprobarea organigramei si statului de
functii pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei Movila Miresii

Consiliul local al comunei Movila Miresii intrunit in sedintd  ordinard in data de
31.03.2021;

Avénd in vedere :

- Referatul de aprobare intocmit de catre primarul comunei inregistrat cu nr.
2048/26.03.2021 si raportul intocmit de catre secretarului general al comunei inregistrat
nr.2049/26.03.2021;

- avizul favorabil al Comisiei pentru administratie publica locala, juridica, apararea
ordinii si linistii publice si a drepturilor cetatenilor;

- Adresa Institutiei Prefectului jud. Braila nr. 6680/29.04.2020, privind stabilirea
numarului maxim de posturi pentru anul 2020;

- Prevederile art. lll, alin.(8") din OUG 63/2010, modificarea si completarea Legii
nr. 27372006 privind finantéle publice locale, precum §i pentru stabilirea unor masuri fihanciare,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. XVI din Legea nr. 161/2003, privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenierea si combaterea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederille art. nr. 129, alin. (2), lit. a, alin.(3), lit. ¢, art. 405, art. 407, art.
540, 544, alln (1), lit. h, si art. 546, lit. k din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ;

In temeiul prevederilor art. 139, alin. (1), art. 196, alin.(1), lit.a din OUG nr.
57/2019, privind Codul adminstrativ;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba organigrama actualizata a aparatului de specialitate al Primarului
comunei Movila Miresii conform anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Se aproba statul de functii actualizat al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Movila Miresii conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 3(1) Activitatea de gestionare curéenta a resurselor umane, inclusiv a functiilor
publice va fi realizata de catre secretarul general al comunei, care va colabora in acest sens cu
ANFP.

(2) Atributiile de inspector protectie civila vor fi indeplinite de catre secretarul
general al comunei.
(3) Activitatile prevazute la alin.(1) si (2) vor fi incluse in fisa postului.

Art. 4 Centrul rezidential de zi pentru copii “Gladiola”, fara personalitate juridica aflat
in subordinea Consiliului local isi inceteaza activitatea.

Art. 5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza persoana
responsabila cu gestionarea resurselor umane din cadrul Institutiei Primarul comunei Movila
Miresii, judetul Braila, respectiv secretarul general al comunei, dl. Dragus Viorel.

Art. 6 Prezenta hotarare va fi comunicata Institutiei Prefectului judetului Braila prin
grija secretarului general al comunei.

Art. 7 Prezenta hotarare ca fi adusa la cunostinta publica prin publicare in Monitorul
local prin grija secretarului general al comunei.

Aceasta hotarare a fost adoptata in sedinta ordinara a Consiliului Local la data de 31.03.2021 cu un numar de 13 voturi, din numarul
total de 13 consilieri locali existenti in functie, indeplinindu-se cerinta de majoritate din numarul voturilor consilierilor locali existenti in functie.

‘ "',:%ig&ér‘“ Avizeazd pentru legalitate,
=t s Secretarul general al comunei,
Panturu Dumitru Drégus Viorel
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JUDETUL BRAILA
COMUNA MOVILA MIRESII
INSTITUTIA PRIMARULUI
Nr. 2048/26.03.2021

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Panturu Dumitru, primar al comunei Movila Miresii, judetul
Braila, prin prezentul motivez initierea proiectului de hotarare privind aprobarea
organigramei si statului de functii al aparatului de lucru al Primarutui comunei.

In conformitate cu prevederile OUG 63/2020, pentru modificarea si
completarea Legii finantatelor publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, numarul maxim de posturi stabilit pentru anul 2021 este de 29 din care:
aparat propriu 28 posturi si 1 post sofer microbuz elevi 1.

Avand in vedere contrangerile bugetare din anul 2021 si pentru a ne
incadra in numarul maxim de posturi, propun urmatoarele modificari fata de vechea
organigrama:

1. Reorganizarea compartimentului de protectie civila si paza prin
impartirea acestuia in 2 compartimente distincte nou infiintate:

a. Compartmentul situatii de urgenta cu 2 posturi contractuale,
respectiv sef SVSU si sofer autospeciala;
b. Compartimentul paza pubica cu 3 posturi de paznici.

Propunem reducerea numarului de paznici de la 8 la 3, avand in vedere ca
avem instalat sistemul de supraveghere video in localitatile comunei. Din cele 5 posturi
de paznici desfiintate, 2 sunt vacante iar 3 ocupate, selectia persoanelor care vor
ramane in functie facandu-se in functie de sanctiunile disciplinare primite in ultimul an
si de pragatirea profesionala.

2. Compartimentele functionale vor trece in intregime in subordinea
secretarului general si viceprimarului, in subordinea primarului nefiind decat consilierul.
Astfel, viceprimarului va coordona activitatea urmatoarelor compartimente: financiar-
contabil, asistenta sociala, situatii de urgenta, administrativ si paza, iar secretarul
general va asigura coordonarea compartimentelor : urbanism si stare civila, registrul
agricol, cultura si achizitii publice.

3. In cadrul compartimentului registrul agricol propun suplimentarea
numarul de posturi la 3, avand in vedere complexitata activitatii si numarul mare de
registre pentru cele 4000 de gospodarii care trebuie completate atat in scris cat si
electronic. De asemenea, activitatea de vanzare a terenurilor extravilane este foarte
cronofaga  necesitand un post dedicat. Cele doua posturi nou infiintate sunt
urmatoarele: consilier, clasa a 3-a gradul superior si un post contractual de referent,
treapta il;

4, In cadrul compartimentului asistenta sociala propun infiintarea a
doua posturi contractuale de lucrator social si tehnician asistenta sociala avand in
vedere numarul mare de dosare de beneficii sociale care trebuie gestionate, respectiv
VMG, ASF, alocatii simple, tichete gradinita, carduri mese pensionari, asistenti personali
persoane cu handicap, indemnizatii persoane cu handicap, ajutoare pentru incalzirea
locuintei, de urgenta etc;



5. In cadrul compartimentului admininistrativ propun infiintarea unui
post de muncitor calificat cat. I, pentru operarea utilajelor din dotare (buldoexcavator,
incarcator frontal).

6. Desfiintarea Centrului rezidential de zi pentru copii ,Gladiola”, fara
personalitate juridica aflat in subordinea Consilului local, finantat din bugetul local,
capitolul asistenta sociala datorita constrangerilor bugetare. Persoanele incadrate in
cadrul centrului ( 3 pers) vor fi transferate pe posturile vacante din cadrul Primariei
daca au studiile si vechimea necesara ocuparii acestora.

7. Atributiile privind resursele umane cat si cele de inspector protectie
tivila vor fi exercitate de secretarul general al comunei.

Primar,

Panturu Dumitru
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JUDETUL BRAILA
COMUNA MOVILA MIRESII
INSTITUTIA PRIMARULUI
Nr. 2049/26.03.2021

RAPORT
La proiectul de hotarare privind aprobara organigramei si a statului de functii
al Institutiei Primarului comunei Movila Miresii, judetul Braila

Subsemnatul Dragus Viorel, sectretar secretar comuna, ca urmare a
proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei si a statului de functii al
Institutiei Primarului, prin prezentul aduc la cunostinta urmatoarele dispozitii legale in
materie:

A. Referitor la competenta de aprobare a organigramei si structurii de

personal: .
In conformitate cu prevederile art. 129, alin.(2), lit. a, alin. (3), lit. ¢, din
OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, Consilile locale aprobd, in conditiile legii,
la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de
specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si
statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societdti de interes local si statul de functii al
acestora.

Conform art. 407 din acelasi act normativ, Functiile publice se stabilesc pe
baza activitdtilor previzute la art. 370 alin. (1) - (3), pentru fiecare autoritate si
institutie publicd, prin act administrativ al conducdtorului acesteia, respectiv prin
hotdrdre a consitiului judetean sau, dupd caz, a consiliului {ocal.

Conform art. 409, din Codul Administrativ, Autoritdtile si institutiile publice
comunicd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucrdtoare de
la dispunerea mdsurii prin act administrativ, orice modificare intervenitd in situatia
functionarilor publici si a functiilor publice.

Conform art. 370, alin.(2) Activitdtile cu caracter general care implicd
exercitarea prerogativelor de putere publicd, de cdtre autoritdtile si institutiile publice
prevazute la art. 369, sunt urmdtoarele:

a)elaborarea proiectelor de acte normative si a altor reglementdri specifice
autoritatii sau institutiei publice, precum si asigurarea avizérii acestora;

b)elaborarea propunerilor de politici publice si strategii, a programelor, a
studiilor, analizetor si statisticitor necesare fundamentdrii si implementarii politicilor
publice, precum si a actelor necesare executdrii legilor, in vederea realizdrii
competentei autoritdtii sau institutiei publice;

¢) autorizarea, inspectia, controlul si auditul public;

d) gestionarea resurselor umane si a fondurilor publice;

e) reprezentarea intereselor autoritdtii sau institutiei publice in raporturile
acesteia cu persoane fizice sau juridice de drept public sau privat, din tard si din
strdindtate, in limita competentelor stabilite de conducétorul autoritatii sau institutiei
publice, precum si reprezentarea in justitie a autoritétii sau institutiei publice in cadrul
cdreia isi desfdsoard activitatea:

f) realizarea de activitdti in conformitate cu strategiile din domeniul
societdtii informationate, cu exceptia situatiei in care acestea vizeazd monitorizarea 5i
intretinerea echipamentelor informatice.

Stabilirea posturilor in regim de functie publicd este obligatorie, in misura
in care sunt indeplinite activitati de putere publica, cu exceptia posturilor aferente
personalului din categoriile prevazute la art. 382 lit. c), h) si i), (magistrati, personal
unitati sanitare, membri corp diplomatic) precum si a posturilor din cadrul autoritatilor
autonome, pentru care categoriile de personal sunt stabilite prin legislatia special (art.
370, alin.4). :



B. Referitor la numarul de posturi din cadrul institutiei:

Conform prevederilor art. Ill, alin.(8') din OUG 63/2010, privind modificarea
Legii nr. 273/2006, precum si pentru stabilirea unor masuri fiscale, pentru indeplinirea
atributiilor prevazute de lege, la stabilirea numarului de posturi din aparatul de
specialitate al primarului, aparatul de specialitate al consiliului judetean, precum si din
institutiile publice locale infiintate prin hotarari ale autoritatilor deliberative,
autoritatile administratiei publice locale se incadreaza in numarul maxim de posturi
determinat potrivit anexei.

Astfel numarul maxim de posturi aferent iInstitutiei Primarului com. Movila

Miresii comunicat de Institutia Prefectului este de 28 (a care se adauga 1 post pentru
soferul microbuzului scolar care nu se ia in considerare la numarul maxim de personal.
) Numarul maxim de posturi mai sus nu se aplica si capitolelor bugetare
"Invatamant” si "Asigurari si asistena sociald", finantate din bugetele locale, precum si
capitolului bugetar "Sanatate", indiferent de sursa de finantare.

Secretar comuna,
Dragus Viorel

f -'______-—__-_-_"‘/_’___________-__‘-_-_\_
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